
2026-2027 年绍兴市交通控股集团有限公司食堂劳务外包服务

项目更正公告

一、项目基本情况

原公告的采购项目编号：JTJS[2025]002-1

原公告的采购项目名称：2026-2027 年绍兴市交通控股集团有限公司食堂劳务外

包服务项目

首次公告日期：2025 年 12 月 10 日

二、更正信息

更正事项：招标文件更正

更正内容：

序号 更正项 更正前内容 更正后内容

1

P42 第五章、评标办法及

标准-2.1 商务技术分

-3、拟派服务团队

1.拟派遣主厨（兼团队负责人）

具有人社部门颁发的高级技师

（国家职业资格一级）证书的得

3 分，同时具有中国烹饪大师证

书的得 3 分，获得过区县级以上

相关荣

誉证书的得 2 分，本项最高得 8

分。

注：投标文件提供相关证书和证

明材料原件扫描件或彩色图片并

加盖公章，拟派人员须为本单位

在职职工（在职职工不包括离、

退休返聘人员），同时须提供

2025 年 8月至 2025 年 10月投标

单位所属社保机构社保缴纳证明

（缴费单位和投标单位名称必须

一致），不提供不得分。

1.拟派遣主厨（兼团队负责人）具

有人社部门或人社部门备案的评

价机构颁发的中式烹调师高级技

师（一级）证书的得 3分，获得过

区县级以上相关荣誉证书的得 3

分，本项最高得 6分。

注：投标文件提供有效的证书或技

能 人 才 评 价 证 书 全 国 联 网

（https://jndj.osta.org.cn/）

查询截图并加盖公章，拟派人员本

单位的社保证明材料【拟派人员须

为本单位在职职工（不包括离、退

休返聘人员），缴费单位和投标单

位名称必须一致】,否则不得分。



2

P43 第五章、评标办法及

标准-2.1 商务技术分

-3、拟派服务团队

2.拟派副厨具有人社部门颁发的

技师（国家职业资格二级）及以

上职业资格证书的得 3分，本项

最高得 6分。

注：投标文件中提供相关证书和

证明材料原件扫描件或彩色图片

并加盖公章，拟派人员须为本单

位在职职工（在职职工不包括离、

退休返聘人员），同时须提供

2025 年 8月至 2025 年 10月投标

单位所属社保机构社保缴纳证明

（缴费单位和投标单位名称必须

一致），不提供不

得分。

2.拟派副厨具有人社部门或人社

部门备案的评价机构颁发的中式

烹调师技师（二级）及以上证书的

得 3分，每提供 1个得 3分，本项

最高得 6分。

注：投标文件提供有效的证书或技

能人才评价证书全国联网

（https://jndj.osta.org.cn/）

查询截图并加盖公章，拟派人员本

单位的社保证明材料【拟派人员须

为本单位在职职工（不包括离、退

休返聘人员），缴费单位和投标单

位名称必须一致】,否则不得分。

3

P43 第五章、评标办法及

标准-2.1 商务技术分

-3、拟派服务团队

3.拟派面点师具有人社部门颁发

的高级工（国家职业资格三级）

及以上职业资格证书的得 3分。

注：投标文件中提供相关证书和

证明材料原件扫描件或彩色图片

并加盖公章，拟派人员须为本单

位在职职工（在职职工不包括离、

退休返聘人员），同时须提供

2025年8 月至2025年10月投标

单位所属社保机构社保缴纳证明

（缴费单位和投标单位名称必须

一致），不提供不得分。

3.拟派面点师具有人社部门或人

社部门备案的评价机构颁发的中

式面点师高级工（三级）及以上证

书的得 3分。

注：投标文件提供有效的证书或技

能人才评价证书全国联网

（https://jndj.osta.org.cn/）

查询截图并加盖公章，拟派人员本

单位的社保证明材料【拟派人员须

为本单位在职职工（不包括离、退

休返聘人员），缴费单位和投标单

位名称必须一致】,否则不得分。

4

P44 第五章、评标办法及

标准-2.1 商务技术分

-6、服务方案

人员安排：投标人根据本项目的

服务需求组建服务团队，从具体

的岗位安排、服务分工、对应人

员考核标准及员工培训等方面制

定完善合理的人员方案。人员方

案内容

人员安排：投标人根据本项目的

服务需求组建服务团队，从具体的

岗位安排、服务分工、对应人员考

核标准及员工培训等方面制定完

善合理的人员方案。人员方案内容

全面齐全、岗位安排合理、分工明



全面齐全、岗位安排合理、分工

明确、考核切合实际得 4.1-6

分；人员方案内容基本齐全、岗

位安排基本合理、有分工、有考

核内容得 2.6-4 分；人员方案内

容不全、岗位安排不合理、分工

混乱、考核不清得 0.1-2.5 分。

不提供不得分。

确、考核切合实际得 6.1-8 分；人

员方案内容基本齐全、岗位安排基

本合理、有分工、有考核内容得

3.6-6 分；人员方案内容不全、岗

位安排不合理、分工混乱、考核不

清得 0.1-3.5 分。不提供不得分。

5
P2 第一部分、招标公告

-三、获取招标文件

时间：2025 年 12月 11日至 2025

年 12 月 16 日，每天上午 00:00

至 12:00 ，下午 12:00 至

23:59（北京时间，线上获取法定

节假日均可）

时间：2025 年 12 月 11 日至 2025

年12月19日，每天上午 00:00 至

12:00 ，下午 12:00 至 23:59（北

京时间，线上获取法定节假日均

可）

6

P2 第一部分、招标公告

-四、提交投标文件截止

时间、开标时间和地点

提交投标文件截止时间：2025 年

12月 18日 14点 30分 00 秒（北

京时间）

投标地点（网址）：绍兴市阳光

采购服务平台

（https://ygcg.sxjypt.com）

开标时间：2025 年 12 月 18 日 14

点 30 分 00 秒（北京时间）

开标地点（网址）：绍兴市阳光

采购服务平台

（https://ygcg.sxjypt.com）

提交投标文件截止时间：2025 年

12 月 23 日 14 点 30 分 00 秒（北

京时间）

投标地点（网址）：绍兴市阳光采

购服务平台

（https://ygcg.sxjypt.com）

开标时间：2025 年 12 月 23 日 14

点 30 分 00 秒（北京时间）

开标地点（网址）：绍兴市阳光采

购服务平台

（https://ygcg.sxjypt.com）

7
P5 第二部分、投标须知

-前附表

投标保证金的到账截止时间：

2025 年 12 月 17 日 15 点 00 分

00 秒（北京时间）。

投标保证金的到账截止时间：2025

年 12月22日 15点00分00秒（北

京时间）。

更正日期：2025 年 12 月 15 日

三、其他补充事宜

本更正公告未涉及的其他内容不变。

四、对本次采购提出询问、质疑、投诉，请按以下方式联系。

1.采购人信息：



名称：绍兴市交投商业管理有限公司

地址：绍兴市越城区解放北路 148 号交通大厦

传真： /

项目联系人（询问）： 傅工

项目联系方式（询问）：0575-85578789

质疑联系人：章工

质疑联系方式：0575-85578789

2.采购代理机构信息：

名 称：绍兴市交通建设有限公司

地 址：绍兴市越城区凤林西路 135 号

传 真：/

项目联系人（询问）：陈工

项目联系方式（询问）：0575-88979683/18267597863

质疑联系人：林工

质疑联系方式：13615853770

3.监督部门信息：

名 称：绍兴市交投商业管理有限公司综合事务部

地 址：绍兴市越城区解放北路 148 号交通大厦

传 真：/

联 系 人：王丹雅

监督投诉电话：0575-85578786


